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 :تأثیرپذیری محیط های علمی از گپ باتها

 درصد 23علوم مهندسی                   

 درصد  22علوم پزشکی و سلامت         

 درصد 16علوم اجتماعی                    

 درصد  15علوم پایه                            

 

 :ویژگی های کاربران

  ؛سال 25تا  1۸درصد بین  ۴6: کاربران عمدتاً جوان هستند

  ؛کندتدریج از اکثریت مردانه تغییر میترکیب جنسیتی  به

  ؛کاری اختصاص داردربه امور غی کاربردهادرصد از  ۷2بیش از 

 است؛ درصد( 2۴٫۴لاعات )درصد( و جستجوی اط2۸ترین کاربردها شامل کمک در نوشتن )محبوب

 . کنندگیری و حل مسئله استفاده میبرای تصمیمهوش افزار از این  کارکنان درصد از 15

  .شودردوبدل می GPTهای میلیارد پیام با مدل 2٫6روزانه بیش از 

 

 

 



 :Chat GPTانواع کاربری

 

 :های هوش مصنوعی در دانشگاه کلان کاربست

 توضیح کاربست ردیف

 های برخط، ارزیابی منابع آموزشی،تولید آزمون، بازخورد، بررسی فعالیتارزیابی خودکار ارزشیابی 1

 بینیپیش 2
پیش بینی تشخیص نقاط قوتّ و بازخورد خودکار، نظارت بر مواد آموزشی، تسهیل مشارکت،  

 رفتارهای آینده)ازجمله ترک تحصیل(

 ایجاد محیط تعاملی به زبان طبیعی با مخاطبان دانشگاهی دستیار هوشمند 3

 ، تدریس هوشمند و شخصی شدهتطبیق محتوای آموزشی با نیازهای مخاطب سامانه آموزشیاری هوشمند ۴

 تنظیم تقویم آموزشی، سوابق آموزشی یادگیرندگان آموزشی مدیریت  5

 

 :درد مندی اجتماعی/ کامیابی اجتماعی

 

 



 :امریکا-دانشگاه استنفورد

 پذیرش هوش مصنوعی به عنوان عامل تحول ساز در آموزش و پژوهش با هدف:

 کنند.سازی دانشجویان: ابزارهای هوش مصنوعی همچون  دانشجویان مجازی عمل میشبیه

 موزش و دیدگاه دانشجویان  به استادان بازخورد فوری از کیفیت آارائة 

 های رشتة خودکمک به استادان برای اطلاع از آخرین پیشرفتروزرسانی تخصص استادان:به

 رس از قضاوت  کاهش تافزایش اعتماد به نفس آنان و افزایش مشارکت دانشجویان: با 

شگاه  6000  شگاه هاروارد، دان ستاد از دان شگاه رود آیلندا سیلوانیاو  ییل، دان سال پنی شش ماه اول  ، طی 

شرکت  2023 شگاه   سامانه این دان ستفاده از   شف تقلب های جدید را اند کرده در دوره های ا شیوه ک تا 

 وزند!بیام

 

 :سیاست های دانشگاه ها در پذیرش گپ بات ها

 توضیح سیاست 

رویکرد فعال در برابر هوش 

 مصنوعی

های عنوان یک پیشرفت مثبت و جایگزینی سیاستای بههای محاورهفناوری ربات پذیرش

 منفعلانه با رویکردهای آینده نگرانه و مثبت برای بهبود آموزش و پژوهش

ترویج محافل گفتگو میان استادان از دانشکده های مختلف برای بیان دغدغه ها و دیدگاه  گفتمان سازی علمی

 ها

های آموزشی برگزاری دوره

 مدتکوتاه

های آموزشی برای استادان و کارکنان دانشگاه برای آشنایی با استفاده برگزاری کارگاه 

 ن تولید شده توسط آنهاها و تشخیص متوباتصحیح از گپ

های مخصوص باتتوسعة گپ

 دانشجویان

نام و دسترسی به دانشجویان در امور صنفی مانند ثبتباتی برای کمک به طراحی گپ

 خدمات رفاهی، جهت آشنایی با کاربرد درست این فناوری در دانشگاه

تدوین برنامه توسعه هوش 

مصنوعی در دانشگاه )دانشگاه 

 هوشمند(

ها، ای جامع برای توسعه هوش مصنوعی در دانشگاه شامل تأمین زیرساختتدوین برنامه

 ایهای مرتبط و ارزیابی دورهحکمرانی داده، تقویت مهارت

تدوین اصول اخلاقیِ هوش 

 مصنوعی

تشریح مخاطرات اخلاقی در استفاده از افزارهای هوشمند و لزوم رعایت ملاحظات اخلاقی 

 در کاربرد آنها

اصلاحات در روش تدریس و 

 تحصیلی ارزشیابی

محور و برگزاری امتحانات توصیه به تغییر روش تدریس از حالت سخنرانی به روش مسئله

 حضوری به منظور افزایش تفکر و خلاقیت دانشجویان

نظارت مستقیم بر فعالیت   

  دانشجویان ِپژوهش

تأکید بر تعامل مداوم و نزدیک بین استادان و دانشجویان در مراحل مختلف تحقیق برای 

 اطمینان از پیشرفت واقعی و پیگیری دقیق هر مرحله

 


